
申  立  書 

（保育を必要とする状況についての申立書） 

 

   （あて先）玉村町長 

 

    年度保育関係施設利用申込の児童の［父、母、祖父、祖母、他（   ）］       は、 
下記の理由により児童の保育が困難であることを申立いたします。 

    理由 

１．就労・就労予定（１週間あたりの就労時間が１３時間に満たない場合） 
※「勤務証明書」を添付してください。 

 

２．求職中のため 
※ハローワークカードの写し等、求職活動状況の分かる書類の添付が必要です（新規申し

込みの人は不要）。 

※施設利用開始後求職中となった場合は、前職退職日を下記に記入してください。 

       ３．妊娠・出産のため 
※母子健康手帳のコピー［母親の氏名、出産(予定)日がわかるもの］を添付してください。 

 

４．その他（具体的に記入してください） 

 

 

 

         認定期間が短期間となった場合で、当該期間経過後も保育関係施設の継続的な利用を希望する
ときは、施設利用開始後すみやかに保育を必要とする証明書（勤務証明書等）を提出することを

約束いたします。   認定の有効期間が終了するまでに証明書が提出できない場合は、家庭での保育が可能というこ
とで、退所することとなっても、異議はありません。 

 

               年   月   日               利用希望施設名                             保護者氏名              印               児童氏名                                                        ※申込児童全員の氏名を記入してください 


